STANOVY

MAS POSUMAVI, zajmové sdruZeni pravnickych osob

L
Nizev
Mistni akéni skupina POSUMAVI, zajmové sdruzeni pravnickych osob. Stanovy umoziuji pouzivani zkraceného nazvu MAS
POSUMAVI, z. s. p. o.

IL
Sidlo
Namésti E. Benese 38, 340 12 Svihov

IIL
Uzemni piisobnost
MAS PoSumavi, z. s. p. 0., dale jen Sdruzeni, plisobi na uzemi vymezeném katastry viech obci zapojenych do &innosti
zadjmového sdruzeni pravnickych osob, a to bud’ pfimo, nebo prostfednictvim dal3ich pravnickych osob a partnerd.

IV.
Pravni poméry
Sdruzeni je pravnickou osobou; jeji pravni poméry se fidi platnou legislativou, dalsimi obecn& zdvaznymi pravnimi pfedpisy
souvisejicimi a témito Stanovami.

V.
Predmét Cinnosti

1. Zakladnim poslanim SdruZeni je pusobit jako mistni iniciani, fidici a kontrolni orgén, ktery vrémci programu
LEADER+, LEADER CR a PRV CR - osa IV. LEADER 2007-2013 a daldich navazujicich a souvisejicich dota¢nich
programil provadi ¢innosti dle podminek uvedenych programi v platném znéni.

2. Obecnym pfedmétem Cinnosti je sdruzovani a spoluprace obci, svazkli obci, organli uzemni samospravy, zemé&dglca,
podnikateld, 3kol, projekénich a odbornych instituci, pen&znich ustavii, neziskovych organizaci a dalSich fyzickych
a pravnickych osob pfi prosazovéni spole¢nych zajmi a pro ochranu spole¢nych prav.

3. Pfedmétem &innosti Sdruzeni je pfispét:

- ktrvale udrzitelnému rozvoji venkovskych oblasti za podpory Evropské unie
- ke koordinaci rozvojovych aktivit na uzemi Sdruzeni

- ke spolupréci mistnich akénich skupin v ramci Ceské republiky i Evropské unie
- kvytvafeni podminek pro celoZzivotni vzdélavani obyvatel

- krealizaci zpracované strategie Sdruzeni

-k vyuZivani informaci o technologickych procesech

- kaplikaci novych informaénich technologii

- ke zlep3eni kvality Zivota

- kpfidani (zvétSeni) hodnoty mistnich vyrobka

-k Vytvéfeni pracovnich mist pfi respektovani rovnych ptilezitosti

- koudrZeni, pé¢i a utvafeni kulturni krajiny pfi respektovani Zivotniho pros:tedi
- kochrané a udrzeni venkovského kulturniho dédictvi

-k prekonéni znevyhodnéni venkovskych oblasti

- krozvoji cestovniho ruchu

A za tim u¢elem SdruZeni zejména:
- vykonava vychovnou a populariza¢ni &innost, potada vystavy a dalsi odpovidajici propaga¢ni akce,
- organizuje seminafe, konference a vzdé&lavaci akce
- zajistuje informacni ¢innost, vyhleddvani a shromazd'ovani informaci, vyuZivani vhodnych forem publicity
a propagace
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Majetkové poméry

Majetek Sdruzeni je mozné tvofit zakladnimi vklady zakladateldl, vstupnimi piispévky novych ¢lenti, pfipadné ¢lenskymi
prispévky ¢lend Sdruzeni a jinymi zpisoby. O vysi ptispévkii nebo o tom, zda se bude majetek Sdruzeni i takto tvofit,
rozhoduje valna hromada. K pfijeti tohoto usneseni se vyzaduje souhlas nadpolovi¢ni vétsiny pfitomnych &lenti Sdruzeni
na valné hromadg.
Majetek ziskany pfi vykonu spole¢né &innosti na zakladé zakladatelské smlouvy o SdruZeni se stava predmétem
spoluvlastnictvi, pfi¢emz hodnota podilii na tomto majetku je stanovena u kazdého projektu samostatné.
Majetek je dale tvofen z dotaci a jinych G&elové vézanych prostredkd, véetné granti a jinych rozvojovych projektii
a programdl.
Ziskany majetek SdruZeni vyuziva a zhodnocuje jako celek prostfednictvim svych organt a vykonnych slozek.
Subjektem opravnénym provozovat a ziskat pfisluiné povoleni k podnikéni je vyluéné Sdruzeni.
SdruZeni nepfebira bez souhlasu valné hromady na sebe zadné zévazky a odpovédnost z vlastniho podnikani svych &lend,
pravnickych a fyzickych osob a naopak.
Majetek Sdruzeni miize byt pouzit jen k realizaci predmétu ¢innosti Sdruzeni, Jjak je vymezen v t&chto Stanovach.
Sdruzeni sestavuje sviij rozpoet a hospodati podle n&j. Rozpocet je sestavovan vykonnou radou vzdy na pfislusny
kalendafni rok a predkladan ke schvaleni na nejblizsim jednani valné hromady. Nedojde-li ke schvéleni rozpo&tu valnou
hromadou pfed zatatkem pfislusného kalendainiho roku, ¥idi se rozpoctoveé hospodateni v dobé do schvaleni rozpodtu
valnou hromadou rozpo&tem ptedeslého kalendainiho roku (pravidlo rozpoctového provizoria). Vyuétovani vysledki
hospodateni se provadi do dvou mésicii po skon&eni kalendainiho roku.
Navrh rozpoctu a vyuctovani hospodateni za uplynuly kalendaini rok musi byt doru¢eno viem ¢lendm SdruZeni nejméné
7 dni prede dnem, kdy ma byt projednan na valné hromadé.
Pozvanka na jednani musi byt doru¢ena ¢lentim Sdruzeni minimalné 10 dnd predem.
Evidence a u¢etnictvi Sdruzeni se vedou zpiisobem odpovidajicim pfisluSnym obecné zdvaznym pravnim predpisim.
Za evidenci a vedeni i¢etnictvi zodpovida ugetni Sdruzeni a vykonn rada.
V pfipadé zaniku Sdruzeni zalozeného touto smlouvou zistavaji ve vyluéném vlastnictvi ¢lendi Sdruzeni viechny véci,
které poskytl: ke spInéni ugelu SdruZeni ke dni jeho vzniku nebo v dobé jeho trvéni. O véci, pohledavky a jiné majetkoveé
hodnoty, které ¢lenové Sdruzeni ziskali za doby trvani SdruZeni v ramci spole¢ného vykonu ¢innosti a které budou mit
Clenové Sdruzeni ve svém spole¢ném majetku ke dni zaniku SdruZeni, se &lenové SdruZeni v pfipadé zéniku Sdruzeni
vyporadaji takto:
a) O majetek ziskany pfi vykonu spole¢né &innosti podle zakladatelské smlouvy, u kterého byl podil stanoven pfi jeho

ziskani samostatn& na zaklad¢ provedeného projektu dle odstavce 2) tohoto Clanku, se ¢lenové Sdruzeni vyporadaii

v pomeéru hodnoty podili tak, jak byl v jednotlivych projektech stanoven.
b) Ostatni majetek se vyporada rovnym podilem mezi ¢leny Sdruzeni.
Utelem SdruzZeni nenf vytvafeni zisku.

VII.

Trvani sdruZeni

Sdruzeni dle této smlouvy se zaklada na dobu neurgitou.

W

VIIL

Vznik a zanik €lenstvi
Clen Sdruzeni musi mit na tzemi plsobnosti SdruZeni trvalé bydliité, sidlo nebo provozovnu nebo musi prokazateln& na
daném tizemi mistné plsobit.
Soucasné ¢lenstvi vzniklo na zékladé zakladatelské smlouvy uzaviené zakladateli na ustavujici ¢lenské schiizi.
Podminkou vzniku &lenstvi je zachovani minimalniho 50% podilu mistniho soukromého sektoru (tzn. podnikatelé —
pravnické osoby. sdruZeni fyzickych &i pravnickych osob, obchodni spole¢nos:i) na struktute SdruZzeni. Podil vetfejného
sektoru (tj. obce, mésta) nesmi presahnout polovinu &lenské zékladny. NedodrZeni téchto podminek zakladd moznost
zéniku SdruZeni.
Novy ¢&len miize byt pfijat na zakladé pisemné prihlasky. K tomu, aby byl novy ¢len pfijat, je tfeba souhlasu 2/3 viech
¢lend Sdruzeni. Novy ¢len Sdruzeni mize byt pfijat po vysloveni pisemného souhlasu se Stanovami a po zaplaceni
Clenskeého pFispévku ve stanovené lhiitg, o vysi ptispévku rozhoduje valné hromada.
Novy ¢len mé povinnost zaplatit ¢lensky pfispévek na dany kalendéini rok do 30 dni od ptijeti.
Jednotlivy ¢len mize ze sdruZeni vystoupit kdykoliv, a to jednostrannym pisemnym prohlésenim, zaslanym na adresu
sidla SdruZeni.
Valnéd hromada Sdruzeni miiZe rozhodnout o vylouceni ¢lena SdruZeni 2/3 vétsinou hlast viech ¢lend, porusi-li ¢len
Sdruzeni své povinnosti ¢lena vyplyvajici pro ngho ze Stanov SdruZeni a z rozhodnuti valné hromady SdruZeni, zejména
pokud je v prodleni se splacenim svého vstupniho pfispévku, ¢lenského prispévku nebo pokud neuhradil ztratu Sdruzeni
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podle rozhodnuti valné hromady. Stejné mohou o vylougeni ¢lena Sdruzeni rozhodnout té2 ostatni &lenové Sdruzeni mimo

valnou hromadu. _
V ptipadé zaniku ¢lenstvi dle bodu 6 nema vyloudeny ¢len narok na majetkové vyporadani.

IX.
Prava a povinnosti
Vsichni ¢lenové SdruZeni se zavazuji vyvijet ¢innost sméFujici k dosazeni sjednaného G¢elu Sdruzeni a zdrzet se jakékoli
¢innosti, jeZ by mohla znemoznit nebo ztiZit dosazeni tohoto ticelu.
Clenové Sdruzeni se zavazuji poskytnout v réamci plnéni Gcelu Sdruzeni penézni prostiedky v predem dohodnutém
omeru.
ge zéavazkl vi¢i tfetim osobam, které jednotlivym ¢€lenfim SdruZeni vzniknou v rémci spole¢ného vykonu €innosti, jsou
vichni ¢lenové Sdruzeni zavazani spole¢né a nerozdilng.
Clen, kterému skongilo ¢&lenstvi ve SdruZeni, odpovida i nadale spolu s ostatnimi ¢leny SdruZeni za jeho zavazky,
vzniklymi v dob¢ jeho ¢lenstvi ve Sdruzeni.
Clen mé pravo hlasovat na jednéni valné hromady a byt volen do organti Sdruzeni.
Clen mé pravo spolurozhodovat o obstarévéani spole¢nych véci Sdruzeni.
Clen mé pravo pozadovat informace o plnéni kolt vyplyvajicich z ¢innosti Sdruzeni.
Clen ma pravo pozadovat kontrolu &nnosti SdruZeni a pozadovat informace o hospodateni, spravé a kontrole majetku
SdruZeni.
Clen mé za povinnost dodrzovat Stanovy SdruZeni a rozhodnuti valné hromady Sdruzeni.
Clen je povinen chréanit majetek Sdruzeni, pispivat k jeho u¢elnému vyuzivani.
Clen je povinen aktivné se zigastiovat na pfipravé a realizaci projektti a aktivit Sdruzeni.
Clen je povinen Sdruzeni informovat o podstatnych skute¢nostech tykajicich se jeho pravni subjektivity, zejména o ztraté
nebo omezeni zplisobilosti k pravnim tkoniim nebo o pfeménach na Jinou spole¢nost, popfipadé o zméng pravni formy
a o prohlaseni konkursu.
Clen je povinen prostrednictvim svych zastupcii vykonavat svéfené funkce v organech Sdruzeni.

X.
Organy Sdruzeni

Valnd hromada

Valna hromada je nejvy33im organem SdruZeni.

Clen je na jednani zastoupen statutarnim zastupcem nebo jim povéfenym zastupcem na zakladé pisemné plné moci.
Valna hromada rozhoduje o viech dilezitych vécech souvisejicich s €innosti Sdruzeni.

Kazdému z ¢lent SdruZeni nélezi jeden hlas.

Valna hromada je usnaenischopnd, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétiina viech ¢lenti Sdruzen.

Valné hromada rozhoduje o pfedmétu &innosti SdruZeni.

Valna hromada voli a odvolava:

- Cleny vykonné rady Sdruzeni

- Cleny dozor¢i rady Sdruzeni

- Cleny vybérové komise SdruZeni

- Cleny programového vyboru SdruZeni

Valné hromada:

- schvaluje pfijeti novych ¢lenti a ukonéeni &lenstvi ve Sdruzeni

- schvaluje uzavfeni partnerskych smluv s fyzickymi osobami

- rozhoduje o ukon¢eni ¢innosti SdruZeni, jeho zruSeni a likvidaci

- schvaluje zménu Stanov Sdruzeni

- schvaluje rozpo¢et SdruZeni a jeho zmény

- schvaluje strategické a rozvojové dokumenty Sdruzeni dle 1. 5 t&chto Stanov

- schvaluje navrh dotaci pro Zadatele z programu LEADER

- schvaluje moZnost pouzit korespondenéniho hlasovéani k zajiSténi parity vefejného, podnikatelského a neziskového

sektoru pfi schvalovani projektii

Sdruzeni vede seznam ¢&lenti a partnerti s jejich pravni formou, ICO, adresou a sektorovym zaglenénim (vefejny,
neziskovy, podnikatelsky) pro potfeby stanoveni parity pfi rozhodovani metodou LEADER

Valnou hromadu svoléva predseda nebo mistopredseda Sdruzeni nejméné 1x roéné na zékladé rozhodnuti vykonné rady
nebo na podnét minimalné 1/3 viech &lend Sdruzen;.

K platnosti rozhodnuti valné hromady je treba nadpoloviéni vétsiny hlasd ¢lenti Sdruzeni, s vyjimkou prijeti

nového ¢lena a ukonceni ¢lenstvi, kdy je potfeba souhlasu 2/3 viech &lenti Sdruzeni. K zajiSténi parity vefejného,
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podnikatelského a neziskového sektoru a kzajidténi platnosti rozhodnuti valné hromady je mozné
pouzit korespondenéniho hlasovani.
Stanovy SdruZeni lze ménit a doplilovat jen na fadné valné hromadé Sdruzeni a jen na zaklad& rozhodnuti ¢lent valné
hromady. K rozhodnuti o zméné a doplnéni téchto Stanov je vzdy nutny souhlas miniméalné 2/3 vétsiny vsech ¢leni
Sdruzeni.
. Valna hromada se kona v misté€ uvedeném na pozvance. Datum a program jednani musi byt uvedeny v pozvance zaslané
pisemn& nebo elektronickou postou viem &leniim SdruZeni, a to nejméné 10 dnii pfed terminem jednani. Clenové valné
hromady se zapisuji do prezen¢ni listiny. Valnou hromadu fidi pfedseda nebo jiny povéfeny &len vykonné rady. O priibéhu
jednani se vyhotovuje zapis, ktery podepisuje predsedajici jednani valné hromady a dva zvoleni ovéfovatelé zépisu. Zapis
z jednéni obdrzi vichni ¢lenové Sdruzeni.

Vykonn4 rada

Vykonna rada ma sedm €len, které voli valna hromada. Vykonna rada ze svého stfedu voli a odvoléva statutarni zastupce
SdruZeni.
Clenem vykonné rady miize byt volen Jjakykoliv u¢astnik Sdruzeni za podminky jeho bezithonnosti.
Vykonnou radu voli a odvolava valna hromada.
Clenové vykonné rady jsou voleni na funk&ni obdobi 5 let.
Clenstvi ve vykonné radé je neslucitelné s &lenstvim v dozoréi rade.
Clenstvi ve vykonné radé zanika uplynutim funkéniho obdobi nebo odvolénim na valné hromadé nebo odstoupenim ¢&lena.
Vykonnd rada zaseda dle potfeb. Je usnasenischopnd, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétsina viech jejich &lenti a rozhoduje
vétsinou hlasti ptitomnych ¢lenti rady.
Ze zasedani rady se pofizuji zapisy, které ovetuji dva statutarni zastupci Sdruzeni. Zapis obdrzi viichni &lenové Sdruzeni.
Vykonna rada:

- voli a odvoléva statutarni zastupce

- pfijima do pracovniho poméru zaméstnance SdruZeni, stanovuje jim pracovni napli a mzdu

- organizuje a zaji$tuje jednani valné hromady

- zajidtuje veSkeré provozni a technické zéalezitosti Sdruzeni

- vykonava dal3i ¢innosti vedouci k napInéni pfedmétu ¢innosti Sdruzeni, které nejsou témito Stanovami vymezeny

valné hromadé
- zajiStuje vedeni GCetnictvi a evidenci majetku v souladu s platnymi pravnimi predpisy

Statutdrni zastupci
Statutdrnimi zéstupci Sdruzeni jsou pfedseda a dva mistopfedsedové.
Sdruzeni navenek zastupuje statutdrni zastupce. Kazdy statutérni zéstupce jednd jménem SdruZeni samostatng.
Za SdruZeni podepisuje jeden ze tfi statutdrnich zastupci a to tak, Ze k nadsanému nebo otidténému jménu Sdruzeni
a uvedeni jména, pfijmeni a funkce, pfipoji sviij podpis.
Vykondvani funkce statutdrniho zéstupce je neslugitelné s €lenstvim ve vybérové komisi Sdruzeni.

Programovy vybor

SloZeni programového vyboru musi spliiovat podminku vice nez 50% zastoupeni soukromého sektoru. Programovy vybor ma
nejméné 5 ¢lend, ze svych ¢lentd voli predsedu.

o

Zpracovava zamér SdruZeni a strategii rozvoje SdruZeni.

Schvaluje podklady pro zddosti Sdruzeni, vybérova kriteria a vybér projektd provedeny vyb&rovou komisi.

Clenové programového vyboru jsou voleni na valné hromadg.

Clenové programového vyboru jsou voleni na funkéni obdobi, jehoz délku schvaluje valna hromada.

Programovy vybor je usnéSenischopny, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétsina &lend. V pripadé rovnosti hlasti rozhoduje hlas
piedsedy.

Jednani programového vyboru se ti¢astni manaZer s poradnim hlasem.

Vybérova komise

SloZeni vybérové komise musi spliiovat podminku vice nez 50% zastoupeni soukromého sektoru. Vybérova komise
mé lichy pocet ¢lenti, nejméné 7, ze svych €lend voli predsedu.

1.
2=
3.
4.

Provédi vybér projektl podle vyb&rovych kriterii.

Sestavuje seznam projektd v pofadi podle bodové hodnoty.

Vyznacuje projekty navrzené ke schvaleni v ramci limitu a projekty nahradni.
Cleny vybérové komise voli valna hromada Sdruzeni.
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Clenové vybérové komise jsou voleni na funkéni obdobi, jehoz délku schvaluje valné hromada.

Vybérovou komisi svoldvd manazer z povéfeni vykonné rady. Manazer ma pfi jednani poradni hlas.

Jednani vybérové komise fidi manaZer a v jeho nepfitomnosti povéfeny ¢len vybérové komise.

Vybérova komise je usnadenischopna, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétSina ¢lenti. V ptipadé rovnosti hlasi rozhoduje hlas
piedsedy.

Manazer SdruZeni
Manazer Sdruzeni je vii¢i Sdruzeni v pracovné pravnim vztahu.
Manazer Sdruzeni zajiSt'uje organizacni zélezitosti Sdruzeni.
Manazer Sdruzeni md poradni hlas ve vybérové komisi a v programovém vyboru.
Manazera Sdruzeni fidi vykonna rada.
Z poveéfeni vykonné rady ptijima a registruje zadosti.
Z povefeni vykonné rady provadi evidenci ostatnich delegovanych ¢innosti.
Z povéfeni vykonné rady pfipravuje podklady pro programovy vybor a vyb&rovou komisi a vyfizuje korespondenci.
Z poveteni vykonné rady svolava a fidi jednani vybérové komise.

Dozor¢i rada — Monitorovaci vybor
Dozor¢i rada je kontrolnim organem SdruZzeni.
Dozor¢i rada je tfi€lennd a ¢leny dozor¢i rady voli a odvoldva valnd hromada.
Clenem dozor¢i rady miize byt jen osoba bezihonnd, kterd podepsala prohlageni o bezihonnosti a moznosti zastavat
funkci ¢€lena dozor¢i rady. Prohlaseni je uloZeno s touto zakladaci smlouvou u Sdruzeni.
Vykon funkce ¢lena dozor¢i rady je neslucitelny s dal§imi funkcemi ve SdruZeni. Dozoréi rada voli ze svého stredu
predsedu. Clenové dozor¢i rady maji prévo uasti na jednani vykonné rady. Funkéni obdobi dozorgi rady je trileté.
Dozor¢i radu svolava a fidi pfedseda dozor¢i rady. Dozor¢i rada je usnaSenischopna, je-li ptitomna nadpoloviéni vét3ina
jejich ¢lent a rozhoduje nadpolovi¢ni vétsinou hlasti pfitomnych ¢lent, pfi rovnosti hlasi rozhoduje hlas predsedy, ktery
hlasuje jako posledni.
Dozor¢i rada mé pravo pfezkoumavat viechna rozhodnuti vykonné rady.
Clenstvi v dozoréi radé zanika uplynutim funké&niho obdobi, odvolénim nebo odstoupenim.

XI.
Partneri sdruzeni
1. Sdruzeni mize uzavirat smlouvy o partnerstvi s fyzickymi osobami, které maji obdobné préva a povinnosti jako
¢lenové sdruzeni.

XIL.
ZruSeni a zanik Sdruzeni

Sdruzeni se zrusuje:

1.

2.
3s
4

W

PP

rozhodnutim valné hromady o zru3eni SdruZeni, a to 2/3 v&tsinou viech ¢lenii SdruZeni
sniZenim hranice 50% podilu mistniho soukromého sektoru na Sdruzeni,
rozhodnutim valné hromady o slou¢eni s jinym Sdruzenim, pfipadné rozhodnutim na zménu v jiny pravni subjekt,
rozhodnutim soudu o zruSeni SdruZeni dnem uvedenym v tomto rozhodnuti, jinak dnem nabyti prévni moci tohoto
rozhodnuti,
prohlasenim konkursu nebo zamitnutim navrhu na prohlaseni konkursu pro nedostatek majetku.

SdruZzeni zenikd vymazem z registru nebo rejstiiku pfisluinému evidenci sdruzeni dle platné legislativy.

>

XIIL
Likvidace Sdruzeni
Nepfesel-li cely majetek SdruZeni na pravniho néstupce nebo nebyl-li zamitnut navrh na prohldseni konkursu pro
nedostatek majetku nebo zbude-li po ukonéeni konkursniho Fizeni SdruZeni majetek, provede se jeho likvidace.
Pred zahdjenim likvidace Sdruzeni jmenuje valna hromada SdruZeni likvidatora.
Likvidace SdruZzeni se provede v souladu s platnou legislativou.
Likvida¢ni zistatek se rozd&li mezi €leny podle vy3e jejich splacenych vklada



XIV.
Zavéretna ustanoveni
Veskeré zaleZitosti neupravené t€mito Stanovami se fidi platnou legislativou.
2. Jakeékoliv zmény ¢i dopInéni téchto Stanov jsou mozné pouze na zékladé rozhodnuti valné hromady o jejich zméng.
3. Tyto Stanovy jsou platné dnem jejich schvaleni valnou hromadou.

p—

XV.
Zmény a doplnéni Stanov
Zmény a doplnéni Stanov lze provést pouze pisemnou formu, a to na zdkladé souhlasu 2/3 souhlasu viech ¢lenti Sdruzeni.
2. Statutérni zastupci SdruZeni ve 1hit& 15 kalendénich dni po schvéleni zmeény Stanov zajisti pfedani Stanov registru nebo
rejstiiku prisludnému k evidovani sdruzeni (dle platné legislativy) k provedeni zapisu podle platné legislativy.

p—
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Ve Svihové dne 19.12.2013 o, T,
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A oI g \ﬁ
PaedDr. Vaclav Petrus
Predseda MAS Posumavi



KRAJSKY URAD PLZENSKEHO KRAJE
ODBOR VNITRNICH VECIi A KRAJSKY ZIVNOSTENSKY URAD
Skroupova 18, 306 13 Plzen

VAS DOPIS ZN [

ZE DNE: ' ; )

NASE ZN - VWZU19631/13 MAS PosSumavi, z.s.p.o.
SPIS.ZN.: ZN/4606/VVZU/10 £z gr =
VYRIZUJE Mgr. Eva Myslikova NameSt.! E Benese 38
TEL 377 195 450 340 12 Svihov

FAX 377 195 078

E-MAIL eva.myslikova@plzensky-kraj.cz

DATUM 31.12.2013

Novelizované stanovy zajmového sdruzeni pravnickych osob MAS Posumavi,
z.s.p.o.

Krajsky ufad Plzefniského kraje, odbor vnitfnich véci a krajsky Zivnostensky ufad (dale
jen  krajsky Gfad‘) obdrzel dne 23.12.2013 novelizovang stanovy MAS Posumauvi,
z.5.p.0. a zapis z Valné hromady.

Vy$e uvedené zmény bereme na védomi, novelizované stanovy budou zalozeny ve
spisové dokumentaci vedené krajskym ufadem.

-

Ing. Jan Novy
vedouci odboru vnitinich véci
a krajsky zivnostensky urad

Pfiloha: stanovy (5 ks)

Tel.: 377 195 111, fax: 377 195 078 e-mail: posta@kr-plzensky.cz www kr-plzensky.cz



